___ PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

REPUBLUQUE DE GUINEE
SECRETARIAT GENERAL DU Travail - Justice - Solidarité
GOUVERNEMENT
DECRET N°....1.:.".7...JPRG/SGG/97
PORTANT ATTRIBUTIONS ET

ORGANISATION DE L’INSPECTION
GENERALE DES SERVICES JUDICIAIRES

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU La Loi Fondamentale

VU L’Ordonnance n°030/PRG/SGG/88 du 15 Juin 1988, portant principes

fondamentaux de Création, d’Organisation et de Contrdle des structures des
.services publics ;

VU le Décret n°D/96/098 du 9 Juillet 1996 nommant un Premier Ministre ;

VU le Décret n°D/96/099/PRG du 10 Juillet 1996 nommant les Membres du
Gouvcrnement, modifié par le Décret n°D/97/013/PRG/SGG du 14 Février 1997

VU le Décret n°D/96/111/PRG/SGG du 29 Aoiit 1996 portant attributions des
Membres du Gouvernement :

VU le Décret n°066/PRG/SG du 5 Mai 1997, portant organisation du Ministére
de la Justice.
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DECRETE

CHAPITRE PREMIER - ATTRIBUTIONS

Article ler - Placée sous I’autorité, le contrdle et la surveillance du Ministre de
la Justice, Garde des Sceaux, I’Inspection Générale des Services Judiciaires, de
niveau hiérarchique équivalent 4 celui d’une Direction de 1’ Administration
centrale, a pour attribution le contréle de Iapplication correcte :

1- des prestations de service de toutes les juridictions, hormis la Cour
Supréme, dans les domaines d’intervention ponctuelle et réguliére que sont la
législation et la réglementation en vigueur ;

2- des orientations, directives, instructions et mesures opportunes et
exceptionnelles livrées aux Juridictions concernées (Cours et Tribunaux de base)
soit par Décrets du Président de Ia République, soit par Arrétés et Circulaires du
Chef du Département de 1a Justice, en vue d’assurer une qualification toujours
plus améliorée de I’appareil Judiciaire et, par voie de conséquence, de ceux qui
sont chargés de son fonctionnement effectif et convenable.

Article 2 - I’Inspection Générale des Services Judiciaires a pour mission
particuliére :

1- de répondre 4 toute demande de vérifications, de controle et d’enquétes,
a elle faite par le Ministre de la Justice, Garde des Sceaux ;
- d’examiner et d’analyser apres centralisation, les Notices mensuelles et
les rapports annuels d’activités qui lui sont envoyés par les Cours et

Tribunaux de sa sphére de competence (Justices de Paix, Tribunaux de
Premiére Instance et Cours d’Appel) ;

3- d’examiner annuellement les états des recettes judiciaires et
notamment ceux des Greffes des Juridictions de ler et 2¢ degrés.

4- de dresser des rapports trimestriels, semestriels et annuels sur les
activités des Juridictions de sa sphére de compétence et de proposer

d’une fagon générale des solutions susceptibles d’améliorer la qualité
des prestations de service de ces derniéres ;

5- de procéder a une large diffusion des rapports techniques découlant de
Ianalyse des notices mensuelles envoyées par les Juridictions relevant
- de-sa-sphére de contréle et de surveillance 3



CHAPITRE DEUXIEME - ORGANISATION
= =ML - ORGANISATION

Article 3.- L’Inspection Générale des Services Judiciaires est dirigée par un

Specteur Général nommé par décret du Président de Ia République sur
roposition du Ministre de ]a Justice, Garde des Sceaux.

Article 5 - L’Inspecteur Général dirige, coordonne et contréle I’ensemble des
activités de I’Inspection sur toute I’étendue du Territoire national.

3)- L’Inspecteur Général est chargé de veiller 4 sop exeécution correcte.

4)- 11 doit dresser oy faire dresser par ses services compétents, un rapport
annuel sur les activités de I’Inspection Générale des Services Judiciaires.

5)- Le rapport annuel d’activités de I'Inspection Générale doit porter sur :

- I"état des services et organismes contrglés

- les constatations faites, les €rreurs, lacunes et insuffisances
relevées.




- les réformes et améliorations souhaitées en vue d’un meilleur
fonctionnement de son secteur d’activité, des services ou
organismes controlés.

6)- Le rapport annuel des activités de I’Inspection Générale des Services
Judiciaires est adressé au Ministre de la Justice, Garde des Sceaux.

Article 7.- L’Inspecteur Général peut participer 4 toute mission de contrdle,
d’enquétes ou d’inspection.

Article 9.- Les Inspecteurs sont chargés, sous Iautorité, le controle et la
surveillance de I’Inspecteur Général et de son Adjoint.

- De participer a I’élaboration et a ’exécution du programme annue]
d’inspection.

- D’effectuer des missions de contrdle, d’enquétes et d’inspection au
niveau des Services Judiciaires ;

- de centraliser, d’analyser les notices mensuelles et les rapports annuels
d’activités envoyés par les juridictions placées sous leur contréle :

- d’élaborer des notes techniques contenant les suggestions susceptibles

d’améliorer les performances des services Judiciaires au point de vye
Prestations d’ordre professionnel

-d’exéeuter toutes taches & eux confiées par I’Inspecteur Général dans le
cadre de ses attributions et de rendre compte de leur mission par un
rapport motivé et détaillé.

Article 10-- Le personnel de I’Inspection Générale des Services Judiciaires est
ténu au secret professionnel.

quatre sections -
1- Section Enquétes
2- Section Notices mensuelles
3- Section Statistiques
4- Section Etude et Suivi dossiers.

Les inspecteurs sont répartis entre les sections par décision du Ministre de la
Justice, prise sur propositon de I’ Inspecteur Général.



article 12 - I 3 section des Enquétes est chargée -

- de tenir un registre centraliseyr de toutes les enquétes effectuges par
I’Inspection Générale :

Justice ou 3 I3 demande du Secrétaire Général, du Procureyr Général oy
de I’un des Directeurs de I’ Administration centrale.

- motivé de I’Inspecteur Général
- de dresser enfin d’année un Tapport annue] syr Jes activités et autres
. Prestations de service accomplis par Ja Section.

- procéder méthodiquement ay classement des Juridictions en identifiant
particuliérement -
a)- celles qui envoient réguliérement Jes notices mensuelles
b)- celles qui péchent par insuffisance
¢)- celles qui n’envoient jamajs des notices mensuelles

- d’étudier particuliéremet les décisions entreprises par les juridictions
pour indiquer sj Jeg Juges ont fait bonne Ou mauvaise application des lois et
réglement en vigueur,

- de dresser rapport de tout, apres objet rempli, de e faire parvenir 3
I’Inspecteur Général pour appréciation. Une fojs approuve, ce rapport technique




Article 14.- La Section Statistique est chargée.

de concevoir et d’organiser |’envoj obligatoire par les Juridictions des
rapports mensuels d’activ; -és :

de procéder 4 la centralisation et au classement juridiction par juridiction

desdits rapports qui constit.ent pour la Section des matériaux statistiques
importants :

d’analyser lesdits rapports, apres en avoir tenu registre en vue de déterminer
la mesure de ia criminalité ou de Ia délinquance, sa fréquence et son
évolution par graphiques ;

de consulter sur place les registres des plaintes et dénonciations des Justices
de Paix, Tribunaux des Premiére Instance et Parquets Généraux et,s’il ya
lieu de faire par voie de mission sur ordre de I'Inspecteur Général et instruc-

d’analyser en collaboration avec la Direction de I’ Administration Pénitentiaire
le taux de la réception sociale en dressant conséquemment les statistiques pé-
nitentiaires appropriées par voie de graphiques.

de contréler, d’analyser, d’interpréter et de rechercher Jes données

statistiques fournies par les rapports d’activités des juridictions mensuel-
lement et annuellement

d’étudier et d’¢laborer un canevas type de rapport mensuel et annuel a

Iintention de toutes Jes Juridictions de la République pour les affaires civiles,
économiques, sociales et pé.ales.

Article 15.- La Section Etude et suivi des dossiers est chargée

de procéder au classement des dossiers d’affaires civiles commerciales sociales

pénales dont elle est saisie par I’Inspecteur Général aprés ftransmission assurée
sur ordre du Chef du Département.



€tudier le dossier soumis pour appré iation €0 mettant en exergue
Les faits tels qu'ils se sont produits, et en toute objectivité
. I"état actuel de I3 procédure

-4
g
2
3. Le probleme Juridique posé
4. Les prétentions des parties concernées
5. Ladiscussion Juridique
6. Les avis €t recommandations

- De consigner dans un rapport final a adresser 3 I’autorité compétente les points

saillants ainsj dégagés pour permettre a cette derniére de mieux apprécier I’affaire
dont s’agijt

- De retourner apres objet rempli et communication dy rapport le dossier 3 Ia
Juridiction quiI’a communiqué,

CHAPITRE 1] - FONCTIONNEMENT




Article 20.- Les |ns CCleurs n'ont pas pouvoir de décision,
Toutefois s Peuvent, en cas de Necessite urgente et manifeste prescrire des

Article 21 - [ eg missions d'i{lspection sont mopinées. .
Cependant Je chefs des services concemneés par elles Peuvent étre informes en

Article 22.. [es Inspecteurs son
\ " -

Artiele 25. |, présent
h.-— £ 3
contraires sera enregistre et




