PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DE GUINEE

Travail - Justice - Solidarité
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SECRETARIAT GENERAL
DU GOUVERNEMENT

DECRET b/2016/_ 90 JPRG/SGG
EIXANT DE NOUVELLES GRILLES INDICIAIRES DE LA FONCTION PUBLIQUE.

LE PRESIDENT DE L.A REPUBLIQUE,

Vu la constitution;
Vu la loi L/2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portant Statut Général des Fonctionnaires ;

Vu le Décret D/2015 / 226 / PRG/SGG du 30 Décembre 2015 portant Nomination du Premier Ministre, Chef du

Gouvernement
Vu le Décret D/2016/ 003 / PRG/ SGG du 04 Janvier 2016 portant nomination des membres du Gouvernement |

Vu les Protocoles d'Accord respectivement du 06 Tanvier 2015 et du 19 Février 2016 entre le Gouvernement, le Patronat de
Guinée et le Mouvement Syndical.
Entendu le Conseil des Ministres.

DECRETE

Article 1%: Il est créé dans la Fonction Publique guinéenne les Nouvelles Grilles Indiciaires pour les fonctionnaires et les

Grilles Indiciaires pour les Contractuels Permanents.



Article 2 : Les Nouvelles Grilles Indiciaires pour les fonctionnaires comportent six Hiérarchies, douze Grades et douze

e

Echelons.

A chacune des Nouvelles Grilles Indiciaires correspond une hiérarchie nouvelle comme suif : Hiérarchie Al ; Hiérarchie A2 ;

Hiérarchie A3 . Hiérarchie Bl ; Hiérarchie B2 et Hiérarchie C.

Article 3 :La Grille indiciaire de la Hiérarchie Al est fixée conformément au tableau ci-dessous.

GRADE
HIA1
1540 3234 3598 3962 4326 4690 | 5054
1554 3262 3626 2990 | 4354 | 4718 | 5082
1568 3290 | 3654 2018 | 4382 | 4746 | 5110 ’
4 1582 3318 3682 1046 | 4410 | 4774 | 5138
_.h 5| 159 3346 | 3710 4074 4438 4802 | 5166 |
_.”m : 1610 3374 3738 4102 4466 4830 | 5194 |
- | 1624 3402 3766 w130 | 4494 | 4858 | 5222
m 1638 3430 3794 4158 | 4522 | 4886 | 5250
: 1652 3458 3822 4186 | 4550 | 4914 | 5278
104 1666 3486 | 3850 | 4214 | 4578 | 4942 | 5308
41| 1680 3514 | 3878 | 4242 | 4606 4970 | 5334
1694 3542 | 3906 4270 | 4634 | 4998 | 5362




Article 4 : La Grille indiciaire de la hiérarchie A2 est fixée conformément au tableau ci-dessous.

e

GRADE
HIA2
1904 | 2142 | 2606 | 2870 3234 | 3598 | 3962 | 432 4590 | 5054 | 5418 | 5782
018 | 2170 | 2534 | 2808 | 3262 [ 3626 | 3990 | 4354 | 4718 | 5082 5446 | 5810 |
1932 2198 | 2562 | 2926 | 3200 | 3654 [ 4018 | 4382 2746 | 5110 | 5474 | 5838
1946 | 2226 | 2590 [ 2054 | 3318 [ 3682 | 4046 | 4410 4774 5138 5502 5866
AL 1960 2054 | 2618 | 2982 | 3346 | 3710 4074 | 4438 [ 4802 | 5166 [ 5530 | 5894
T 1974 o282 | 2646 | 3010 [ 3374 | 3738 T 4102 | 4466 [ 4830 | 5194 | 5558 5922
— 1988 2310 | 2674 | 3038 | 3402 | 3766 [ 4130 | 4494 [ 4858 | 5222 | 5586 | 5950
< 2002 2338 | 2702 | 3066 [ 3430 | 3794 | 4158 | 4522 [ 486 | 5250 [ 5614 | 5978
2016 2366 | 2730 | 3094 [ 3458 | 2822 2186 | 4550 | 4914 | 5278 | 5642 | 6006
a0 | 204 | 2758 | 3122 [ 3as6_| 3850 | 4214 [ 4578 | 4042 | 5306 | 5670 | 6034
044 | 2422 | 2786 [ 3150 | 3514 1.3 [ 4606 | 4970 | 5334 | 5698 | 6062

2058 2450 2814 3178 3542




Article 5 : La Grille indiciaire de la hiérarchie A3 est fixée conformément au tableau ci-dessous.

GRADE
HIA3
i T ‘ j : Vil .

2506 2870 3234 | 3598 3962 4326 4690 5418 5782 6146 6510
2534 | 2898 3262 | 3626 3990 4354 | 4718 5446 | 5810 | 6174 6538
2562 | 2926 3290 | 3654 4018 4382 4746 5474 | 5838 | 6202 6566
2500 | 2954 3318 3682 4046 4410 4774 5502 | 5866 6230 6594
m [fsf 2018 | 2962 3346 | 3710 4074 4438 4802 5530 5894 6258 6622
T |fg§| 2646 | 3010 3374 | 3738 4102 4486 4830 5558 5922 6286 6650
M Egdl 2674 | 3038 3402 | 3766 4130 | 4494 4858 5586 5950 6314 6678
O [iel| 2702 . 3066 3430 | 3794 4158 4522 4886 5614 | 5978 6342 | 6706
Ggil 2730 | 3094 3458 | 3822 | 4186 4550 4914 5642 | 6006 6370 | 6734
qo)| 2758 | 3122 3486 | 3850 | 4214 4578 4942 5670 | 6034 6398 | 6762
Al 2786 | 3150 | 3514 [ 3s78 | 4242 4606 | 4970 5698 | 6062 6426 | 6790
20 2814 3178 | 3542 | 3906 | 4270 4634 | 4998 | 6818




Article 6 : La Grille indiciaire de la hiérarchie Bl e

st fixée conformément au tableau ci-dessous.

GRADE
H/B1 .
1050 1177 1471 1726 1981 2236 2491 2745 3000 3255 3510
1060 1187 1491 1746 2001 2250 2510 2765 3020 3215 3529
1070 1197 1511 1765 2020 2275 2530 2785 3039 3294 3549
1079 1207 1530 1785 2040 2295 2549 2804 3059 3314 3569
ﬁ 1089 1247 * 1550 1805 2059 2314 2569 2824 3079 3333 | 3588
_.u_.u._ 1099 | 1 226 1569 1824 2079 2334 2589 2843 3098 3353 3608
— 1109 . 1236 1589 1844 2099 2353 2608 2863 3118 3373 3627
m 1119 1246 1609 1863 2118 2373 2628 2883 3137 3392 3647
1128 1256 1628 1883 2138 2393 2647 2902 3157 3412 | 3667
1138 1266 1648 1903 2157 2412 2667 2922 INTT 3431 3686
1148 | 1275 1667 1922 217t 2432 2687 2941 3196 3451 3706
1158 4 1285 1687 1942 2197 2451 2706 2961 3216 3471 3725




Article 7: La Grill

e indiciaire de la hiérarchie B2 est fix

ée conformément au tableau ci-dessous.

NOT3HO3

1344 1550 1805 2059 2314 2569 2824

1354 1569 1824 2079 2334 2589 2843 3098 3353 3608 3864 4123
1364 1589 1844 2099 2353 2608 2863 3118 3373 3627 3884 4143
1373 1609 1863 2118 2373 2628 2883 3137 3392 3647 3904 4163
1383 1628 1883 2138 2393 2647 2902 3157 3412 3667 3924 4183
1393 1648 1903 2157 2412 2667 2922 3177 3431 3686 3944 4203
1403 1667 1922 2477 2432 2687 2941 3196 3451 3706 3964 4223
1413 1687 1942 2197 2451 2706 2961 3216 3471 3725 3984 | 4243




Article 8: La Grille in

diciaire de la hiérarchie C est fixée conformément au tableau ci-dessous.

NOT3HO3

868 959 1050 1197 1379 1561 1743 1925

875 966 1057 1211 1393 1575 1757 1939 2121 2303 2485 wmmﬂ.
882 973 1064 1225 1407 1589 1771 1953 2135 2317 2499 2681
889 980 1071 1239 1421 1603 1785 1967 2149 2331 2513 2695
896 987 1078 1253 1435 1617 1799 1981 2163 2345 2527 2709
903 994 1085 1267 1449 1631 1813 1995 210 2359 2541 2723
910 1001 1092 1281 1463 1645 1827 2009 2191 2373 2555 2737
917 1008 1099 1295 1477 1659 1841 2023 2205 2387 2569 2751




Article 9 : Les conditions d'acces aux nouvelles hiérarchies sont fixées comme suit :

-

- la Hiérarchie C accessible aux titulaires du BEPC ayant bénéficié d'une formation professionnelle

_ la Hiérarchie Bl accessible aux titulaires du Brevet+6 ou équivalents;

_ la Hiérarchie B2 accessible aux titulaires du Baccalauréat plus trois ans de formation v_..o*nmm,ossn__n et
technique et suivis d'une spécialisation ou équivalent.

. la Hiérarchie Al accessible aux titulaires de la Licence BAC+3 ou équivalent;

_|a Hiérarchie A2 accessible aux titulaires du Master BAC+5 ou équivalent;

_ la Hiérarchie A3 accessible aux titulaires du Doctorat BAC+8 ou équivalent.

Article 10: A compter de la date de signature du présent Décret, le salaire de base des Fonctionnaires et Contractuels

n - ——

Permanents de la Fonction Publique est calculé de la fagon suivante : Indice multiplié par la Valeur Monétaire du Point
d'Indice.



Article 11 : Les Nouvelles Grilles Indiciaires des contractuels permanents sont fixées conformément au tableau ci-

dessous.
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Article 12 : La transposition entre les grilles indiciaires de la Fonction Publique en vigueur et les nouvelles grilles s'effectue

conformément aux principes et régles énoncés ci-apres.

Article 13 : L'ancienne hiérarchie A de la Fonction Publique est transposée dans les nouvelles hiérarchies Al, A2 et A3.

e ——

Article 14 : L'ancienne hiérarchie B de la Fonction Publique est transposée dans les nouvelles hiérarchies Bl et BZ.

s ——

Article 15 : L'ancienne hiérarchie C de la Fonction Publique est transposée dans la nouvelle hiérarchie C.

Article 16 : Les anciens grades T et IT d'échelon 1 & 12 des hiérarchies A et B sont transposés au grade I, échelon 01 des nouvell

o

hiérarchies A2 et R2.

Article 17 : Les anciens grades I,II, IIT et IV d'échelon1a 12 de hiérarchie A sont transposés au grade I, échelon 01 de la nouv

LALELES A

hiérarchies A3.

Article 18 : Le reste des aufres anciens grades et échelons sont transposés dans les nouveaux grades ef échelons & concurrence

o e —

d'indice équivalent.

Article 19 : L'ancienne grille indiciaire des Contractuels Permanents de la Fonction Publique est transposée dans la nouvelle grille

e

indiciaire a concurrence de catégorie, classe et échelon équivalent.

e —

de transposition, en fonction de la situation administrative du fonctionnaire au moment de la transposition.

Article 20 : La transposition des anciennes aux nouvelles structures de la Fonction Publique s'effectue, dans les limites du grade



Al BletC s'effectue conformément

es A, B ef Caux nouvelles hiérarchies

nciennes hiérarchi

Article 21 : La transposition des a

||l1|1|||
au tableau ci-dessous :




hiérarchies A et B aux nouvelles hiérarchies A2 et B2

Article 22 : La transposition des anciennes
m.mimﬂcm conformément au tableau ci-dessous :




Article 23 : La transposition de I'ancienne hiérarchie A & la nouvelle hiérarchie A3 s'effectue

conformément au tableau ci-dessous :




Article 24 : Les Nouvelles Grilles Indiciaires de la Fonction Publique rentrent en
vigueur & compter de la date de signature du présent Décret avec rappel pour
compter du 1" Janvier 2016.

Article 25: Les Ministres en charge de la Fonction Publique, de 'Economie et des

Finances et du Budget sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'application
du présent Décret.

Article 26 Le présent Décret qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, prend effet a compter de sa date de signature et sera enregistre,
publié au Journal Officiel de la République.
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Conakry, 1&...c..uumrii

Prof. ALPHA CONDE




