PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE DE GUINEE

COMITE NATIONAL DU RASSEMBLEMENT Travail- Solidarité
POUR LE DEVELOPPEMENT

SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

DECRETD2022/ 0472 [ /pRG/ICNRD/SGG

PORTANT CREATION D’UN CADRE DE DIALOGUE INCLUSIF
LE PRESIDENT DE LA TRANSITION,
Vu la Charte de la Transition ;

Vu la Loi L/2018/025/AN du 03 juillet 2018, portant Organisation Générale de
I’ Administration Publique ;

Vu  I’Ordonnance O/2021/001/PRG/CNRD/SGG du 16 septembre 2021 portant

prorogation des lois nationales, Conventions, Traités et Accords Internationaux
en vigueur a la date du 05 septembre 2021 ;

Vu  le Décret D/2021/011/PRG/CNRD/SGG du 08 octobre 2021, portant Structure du
Gouvernement de la Transition ;

Vu le Décret D/2022/0387/PRG/CNRD/SGG du 20 aofit 2022, portant Nomination
du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

Vu le Communiqué N° 01 du Comité National du Rassemblement pour le
Développement (CNRD) du 05 septembre 2021, portant prise effective du
Pouvoir par les Forces de Défense et de Sécurité ;

DECRETE
Article 1% : I] est créé un Cadre de dialogue inclusif en République de Guinée.

Article 2 : Plac€ sous I’autorité du Premier Ministre, Chef du Gouvernement, le Cadre

de dialogue inclusif vise a favoriser des échanges constructifs entre les acteurs des forces
vives de la nation sur la transition.

Le Premier Ministre coordonne les activités du dialogue et rend compte périodiquement
au Président de la transition.

Article 3 : Le cadre de dialogue inclusif est un organe regroupant le Gouvernement, les
partis politiques et la société civile. Les critéres de choix et le nombre de délégués seront
déterminés aprés consultation entre les parties prenantes et les facilitateurs nationaux.

Article 4: Le cadre de dialogue inclusif est animé par un groupe de facilitateurs
nationaux reconnus sur la base des critéres de moralité, de neutralité et d’expertise.

Les facilitateurs nationaux sont nommés par Arrété du Premier Ministre, chef du

Gouvernement et ont pour roles de :
12 ég 7 ;



- Présider les plénicres

- Modérer les discussions

- Faciliter une bonne communication entre les parties prenantes
- Rapprocher les positions entre les parties prenantes

- Veiller au respect des modalités pratiques du dialogue

- (Euvrer pour Iatteinte des objectifs escomptés par le dialogue

Article S : Le groupe de facilitateurs nationaux est appuyé par un Comité Technique
composé d’une €quipe conjointe de la Primature et du Ministére de 1’ Administration du
Territoire et de la Décentralisation.

Article 6: un Arrét€ du Premier Ministre, Chef du Gouvernement définit la
composition, I’organisation et le fonctionnement du Cadre de dialogue inclusif.

Article 7 : Les résultats issus des travaux du cadre de concertation inclusif créé par le
Décret D/2022/ 0190/PRG/CNRD/SGG du 06 Avril 2022 sont intégrés au cadre de
dialogue inclusif.

Article 8 : Les dépenses liées au fonctionnement du Cadre de dialogue inclusif sont
imputables au budget de la Primature au titre d’une allocation spéciale.

Article 9 : Le Premier Ministre, Chef du Gouvernement est chargé de 1’application du
présent Décret.

Article 10 : Le présent Décret qui prend effet & compter de sa date de signature abroge
toutes dispositions antérieures contraires et sera publié au journal officiel de la
République.

Conakry, 14 9 SEPT 2022
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Colonel Mamadi DOUMBOUYA
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