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PORTANT CADRE INSTITUTIONNEL
DES GROUPEMENTS D'INTERET PUBLIC

LE CONSEIL TRANSITOIRE DE REDRESSEMENT NATIONAL,
APRES EN AVGIR DELIBERE, ADOPTE;

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE PROMULGUE LA LOI DONT
LA TENEUR SUIT: ‘

wrticle ler : La présente loi définit le cadre institutionnel et
uridigque des groupements d'intérét public en abrégé GIP,

rticle 2 : L'Etat, les collectivités décentralisées, les
tablissements publics, et aiutres personnes morales de droit
mblic peuvent constituer, pour une durée déterminée, soit entre
1les, solit avec des personnes morales de droit privé, un
iroupement d'intérét public, personne morale de droit public,
lotée de 1'autonomie juridiqgiie et financiére, afin d exercer en
commun des activités, ou de gérer en commun des éqgulpements ou
es services d'intérgt commun.

Ces activités doivent relever de la mission ou de 1'objet
ocial de chacune des personnes morales particuliédres.

rticle 3 : Le groupement d'intérét public est constitué sans
rapital, par voie de convention conclue par ses membres
‘ondateurs.

Le groupement ne donne lieit hi a la réalisation ni au partage
e bénéfices.

lies droits de ses membtres ne penvent &tre représentés par des
itres négociables.

Toute clause contraire est réputée non écrite.



Article 4 : La convention constitutive du groupement es
approuvée par arrvété conjoint des Ministres chargés de
attributions dont relévent les activités ou 1'objet social d
chacune des persounes morales constitutives du groupement.

L.e groupement jouit de la personnalité morale a compter de 1
publication de 1'arrété approuvant la convention constitutive.

Les modifications éventuelles de la convention constitutiv
sont approuvées dans les mémes formes.

Article b : La convention constitutive du groupement définid
1'objet dir groupement et détermine les modalités de participatic
des membres & 1'établissement du groupement et au financement d
ses activités, ainsi aue les condilions dans Tesguelles 11g son
tenus des dettes du groupement.

Elie fixe, le cas é&chdant, les movens en personnel el autre
movens de founctionnement mis a la disposition du groupement pa
ses membres,

Article 6 : Le groupement est administré par un conseil ¢
gestion composé de représentants de ses membres selon le
modalités fixées par Ta conventiton constitutive,

Le directeur du groupemeunt est unommé par le conseil ¢
gestion. Il assure, sous 1'antorité du conselil de gestion, toute
lTes responsabilités attachées a 1'organisation et z
fonctionnement du groupement.

Dans les rapports avec les tiers, le directeur engage pol.

tout acte entrant dauns 1'obiet de celui-ci.

Article 7 : La comptabilité du groupement est tenue et sa gestic
assurée:

- selon les régles du droit public si le groupement n'es
constitué que de persounes morales de droit public, ou
les parties contractantes eun ont fait Te choix;

- gelon les réglea du droit privé dans les autres cas.
Article 8 : Les dispositions réglementaires relatives ai

contrdle des organismes hénéficiant de concours financiers ¢
1'Etat sount applicables au groupement.

Article 9 : Le recrutement de personnel propre par ie groupeme
est décidé par le conseill de gestion. I1 ne peut avoir gu’
caractére subsidiaire par rapport aux effectifs de personnel m
4 sa disposgition par ses membres fondateurs, =t ne peut concern
que des agents dont la gualification techunigue est indispensab




lLes personnels ainsi recrutés, pour une durée au plug é&gale
i celle du groupement, n'acquiérent pas de droits particuliers
i occuper ultérieurement des emplois dans les services deg

embres du groupement .

\srticle 10 : lL.a présente Ioi sera enregistrée, publiée au journal
wfficiel de 1a République de Guinée, et exécntée comme loi de

'Etat.
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