SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEHENT

REPUBLIQUE DE CUTHEE

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

TRAVAIL - JUSTICE - SOLIDARITE

O —————— - - —

N°__083 _ /PRG/85

(C)RDONNANCE

PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE '

I.E PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU 1la Déclarati~ . de prize ef ‘ective du Pouvoir par 1'Armée en
date du 3 A-ril 1984

wo

VU 1la Proclamation dﬁiiﬁ Deuxieme République ;

&

VU 1'Ordonnance n® 009/PHG/84 du 18 Avril 1984 prorogeant les Lois
et Reglements en vigueur au 3 Avril 1984 ,

VU 1'Ordonnance n° 329/PRG/84 du 18 Décembre portant réorganisation
du Gouvernement de la Deuxidme République,

) R PONINE

— -

ARTICLE ler.- Le Ministdre de 1'Education Nationale est organisé
conformément aux dispositions ci-apres :

TITRE I - OBJECTIFS ET STRUCTURE

ARTICLE 2.- La mission du Ministére de 1'Education Nationale est
d'assurer 1'éducation et 1a formation des éléves et étudiants au ni-
veau de tous les cycles d'enseignement dans le but d'en faire des
hommes ayant les gqualifications et les compétences requises en vue
de leur insertion dans la vie active et de leur participation au dé=-
veloppement socio=économique et culturel du pays.
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Cette formation & la fois générale, technique et profession=
nelle est dispensée dans les écoles primaires, secondaires, techni-
ques, les centres de formation professionnelle, les établissements
d'enseignement supérieur du pays, dans les institutions étrangeres
(pour les filiéres de formation n'existant pas en Guinée et pour

le post-nniversitaire) ainsi que par 1'alphabétisation et la forma=-
tion continue des travailleurs et des adultes.

Le Ministdére de 1!'Education Nationale joue un rfle de con=
seption, de coordination, d'orientation, de centralisation, de su=
vervision, de décision et de représentation,

I1 congoit les orientations de la politique éducative na=-
tionale, en planifie l'exécution, en dégage les axes d'évolution
¢t en supervise la mise en oeuvre.

I1 est chargé notamment :

- d'améliorer .. ma ldre régulidre la cohérence et 1'efficacité du
systéme éduca’ il par upe plus grandé adaptation aux contraintes et
aux besoins économigues du pays

- ge fixer les oﬁjectifs dé développement de 1'Education & court,
moyen et long terme et de préparer & 1l'intention du Gouvernement
1'allocation rationnelle des resscurces pour la réalisation de ces
objectifs ; =
- de définir des critéres d'implartation des établissements scolaires
et d'en dresser la carte scolaire en tenant compte.des besoins et
des équilibres régionaux.

ARTICLE 3.- Dans 1l'exercice de ses attributions, le Minist&¥ee de
1'Education Nationale est assisté d'un Secrétaire d'Etat a 1'Ensei~-
grement Pré-universitaire et dispose :

- d'un Cabinet’
- d'un Secrétariat Général
- d'une Inspection Générale de 1l'Education
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- de services techniques qui comprennent @

= 1'Institut Pédagogique National, J
=~ la Direction de 1la Statistique et de 1a Planlflcatlon,
- la Direction de Projets et des Constructions scolalres,
= la Directicn de 1'Enseignement €¢lémentaire,
= la Direction de 1'4rseignement secondaire,
= la Direction de 1= Farration des Adultes,
= la Direction des écoles pPlVPeS, v ris .
. = le Service des exameqs et des cCOncours.

Sont rattachés au Mir: stre de l Edlcatlon Nationale ¢
- Le E':s:c:r'rtar'1'>"L g b'lt a l'Enseivnement supérieur

~ = La Direction Générale de 1° Emselgnpﬂent Technlque moyen
et de la Formation Professionrelle.

Le Ministre assure en outre la tutelle de 1la Commission
1nterm1nlster1elle de 1'or1entat10n, de 1'ense1gnement technique
et de 1la Formation Profe581onnelle. ' :

ARTICLE 4.~ Sous la tutelle du Ministre de 1'Education Natlonale,

le Secrétariat d'Etat 3 l'hnseignement Pré-universitaire, en étroite

collaboratlon avec le Secréfariat Général, a pour mission la mise .

en oeuvre de la politique educat1v$ définie au plan national en ma-f
‘ tlere d'enseignement €lémentaire ef secondaire,

TITRE II - DU CABINET DU MINISTRE

ARTICLE 5.~ Le Cabinet du Ministre .est commun au Ministre et au Se-
cretalre d'Etat & 1'Enseignement Pre-unlver51ta1re.

I1 comprend :

- Le Directeur de Cabinet
- Le Chef de Cabinet du Ministre

- Le:Chef de Cabinet du Secrétaire d'Etat 3 1'Enseignement Pré-uni-
versitaire
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- Les Conseillers et Chargés de mission auprés du Minist®e:., du Se=-
crétaire d'Etat ou du Ministeéere

= Le Secrétorigt Particulier du Ministre

- Le Secrétariat Particuliér du Secrétaire d'Etat a l'Enseignement
Pré=-universitaire

- La Mission chargée de la Conpération Internationale.

ARTICLE 6.- Le Lirgcteur de Cabinet nommé, par le Président de la
République sur proposition du Ministre, assiste directement le Minis-
“re dans la définition de la pclitique du Ministére et en contrfle la
bonne exécution, I1 est charyié ues relations avec le Secrétariat
Général de la Présidence de la République et le Secr tariat Général

du Gouvernement § 1l assure les relations avec les autres Départements
ministériels. Il est chargé des relations extérieures &u niveau du
Ministére. B

Pour le compte du Ministre, il assure la mise au point et
‘le suivi des correspondances et dirige la rédaction des décisions
et arr2tés émanant du Département ministériel.

11 suit et rend compte ded travaux des Commissions et Con=-
seils placés sous la tutelle du Ministre.

ARTICLE 7.~ Le Chef de Cabinet, rpmmé par le Président de la Républi-
Que sur proposition du Ministre esf responsable de l'administration
interne du Cabinet. '

I1 veille & assurer le shivi matériel nécessaire a 1l'exer-
cice par le Ministre de ses activités.

I1 est notamment chargé dtorganiser les déplacements, tant
‘en Guinée qu'a 1'Etranger, du Ministre et des délégations du Minis-
tére et de l'accueil des délégatidps et missions étrangeéres en visi-
te en Guinée aupres du Ministére.

I1 est le responsable de 1'information au niveau du Minis=
tére et est notamment chargé d'orggniser les relations entre le Mi-

nistre et la presse.
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ARTICLE .E 8.~ Le Chef de Cabinet du Secrétaire d'Etat a 1'Enseignement
Pré-universitaire assume aupras du Secrétaire d'Etat le mfme r8le que
le Chef de Cabinet du Ministre aupres de celul-cl.

ARTICLE 9, - Les Conseillers et Chargés de Mission peuvent étre
nommés aupreés du Ministre; zuprds du Secrétaire 4! Etat ou auprés du
Ministére. Les Conseillers et chargés de mission aurraes du:Minis-
tre et du Mlnlstere sont nomm<s par le Ministre qui définit leur
mission. e

Les Conseillers et cher rgés de mission auprés du Secretalre
d'Etat sont nommés par le Secrftaire d'Etat qui- définit leur mission.

Les Conseillers :t c arpgés de mission® auprés du Ministére
rentent compte de l'aveHwaent et des résnultats de leurs travaux au
Seerétaire Général du Ministére.

qes Chargés de mission accomplissent des missions ponce
tuelles et temporaires. ’ - Ftia s e o o b=

ARTICLE WO.- La Mission de cooneratlon internationale est chargée

de donner une impulsion constante 3 1a coopération en matlere d'édu-

cation et de formation, de favoriser sans gesse 1'ouverture du Dépar-
tement vers le monde extérieur par 1= developpement de la cooperatlon
au plan international, multilateral 2t bilatéral.

Au plan national, elle idsntifie les domaines d'interven-
tions avec 1a collaboration dé tous les services implidués dans la
mise en oeuvre de la politique éducazive du pays, centralise les be-
Soins, elle établit les prioritéd, concoit la programmation des acti-
Vités et en assure le suivi au cours des différentes bhases d'exdgu-
tion.

Elle s'occupe en outre des accords culturels et. scientifi-
Ques et des conventions quand 11s portent gur 1'Education. :



TITRE III - DU SECRETARIAT GENERAL

ARTICLE 11w 1& Secrétariat Général comprend :

- Le Secrétaire G/néral

- Les Services de 1'Administration Géanérale.

ARTICLE 12.- Le Secrétaire Général, nommé par le Président de la
République est chargé de la mise en oeuvre de la politigue du Minis=-
tére, Pour cela, il impulse, coordonne et contr8le les activités de
tous les services techniques du Ministeére, services directement placés
Sous son autorite.

I1 réunit tous les éléments permettant au ilinistére de défi=-
nir la politique du Ministére.

Il diffuse auprés de l'ensemble des services du Ministére
-88 directives du Ministre et rend compte de leur bonne exécution.
1. est responsable de l'administration interne du Ministére et dispose
dour ce faire des Services de 1'Adm‘nistration Générales

ARTICLE 13.- Les Services de 1'Adninistration Générale ébnt“piééés
sous 1l'autorité d'un Directeur de ['Administration Générale hommé
par le Ministre. " Ils comprennent % T

- Le Service Budget, :t lquipement et Approvisionnement ;
- Le Service Fournitures.
- Le Service du Personnd

Le Secrétariat Centrals

ARTICLE 14.- Le Service du Budget de 1l'Equipement et de 1'Approvi-
sionnement est chargé de 1l'équipemnt et de l'approvisionnement ;

de 1'établissement du budget, de ls tenue de la comptabilité et du
pPaiement des salaires.

Ce Service comporters uze division de 1l'équipement et de
1'approvisionnement qui participers & %a définition et a la détermi-
nation des types d'équipement et de ma*iires premiéres nécessaires au
fonctionnement des établissements.
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Le Service Budget, Equipement et Approvisionnement fourni#
ra une expertise régulidre au Secrétaire Général du Ministére pour
les commandes et veillers 4 l'installation et & l'entretien des équi=
pements ainsi qp'é leur renouvellement et & celui des stocks de ma-
tiére premiére.

Pour accomplir pleinement sa mission, 11 travatller- en é-
troite collaboration avec les services techniques du: Département.

ARTICLE 15.- Le Service des Fournitures est chargé de 1la gestion

des fournitures scolaires. Il “4tablit les prévisions en tenant comp=-
Ye de 1¥volution des effectifs, pripare les commandes et les tableaux
Ce répartition et procdde i 1z répartition.

ARTICLE 16.- Le Service du Personnel est chargé de la tenue des dos-
Siers du personnel, du suivi de la situation administrative de cha=
que agent, IL veille au respect de la discipline et tient le Secré-
tariat du Conseil de discipline.

I. est chargé des relations avec les Syndicats.

ARTICLE 17,- Le Secrétariat Central est chargé de 1l'exécution des
travauy de secrétariat dactylographie, duplication, classement,

conservation et de la tenue des arch:ves et de 1= documentation du
Ministive,

ZITRE IV -~ DE L'INSPEC?ION GENERALE DE L'EDUCATION
ARTICLE 18.~- Plasée sous 1l'autorit? du MinistPec, 1'Inspection Géné-

rale de 1'Education centralise et étudie les rapports émanant des
Inspections d'Académié et des Directions Préfectorales de 1'Education.

En vue de contr8ler 1l'application des programmes officiels,
le respect des normes pédagogiques, e fonctionnement des institutions
qui lul sont rattachées et des établissements scolaires et universi-
taires ainsi que la qualité des enseignements dispensés, elle inspec=-
te les Inspections d'Académie, 1l=s Directions Préfectorales de 1'E-
ducation, les Etablissements scolaires. et universitaires et les en-
seignants.,

sealves
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Pour les activités d'inspection, il sera constituéepar
1'Inspection Générale de 1'Education trois corps d'inspection dans
les disciplines suivantes @

- Sciences Sociales
- Sciences exactes et de la nature

- Sciences techniques.

Choisis enn fonction de leur expérience professionnelle et
de leur competence, les professeurs et mattres appartenant a ces
corps continueront & assurer leurs cours et & tenir leurs classes
parallélement i leurs activ: *ns d'inspection qui. reront effectuédes
pongtuellement sur programmaticn de 1'Inspection Générale de 1'Edu-
¢ation,

L'Inspection Generale de 1'Education participe a 1la mlse
a1 point des programmes, au choix deg manuels & introduire dans l’en-
seignement et A toutes autres activités du Ministdre susceptibles d'a=
voir des rapports avec l'accomplissemnent de sa mission d'inspection.

- Les Inspections d'icadémie
- et les Directions Préfecto;ales de 1'Education
sont rattachées & 1'Inspection Générzle de 1'Education.

< L'Inspection Générale de {’*Education est dirigée par un Ins-
Nmr Géndral nommé par le Prés*odt de la République sur proposi-
tion du Ministre de 1'Fdueetion.

JITRE V - DES SERVICES TECHNIQUES

¥

ARTICLE 19, - L'Instltu‘t Pedagogiqw National a pour mission 1'amé-
lioration régulidre des aspects quédli€atifs des ler, 2e et 3e cycles
de 1l'enseignement. De ce fait, 1'hstitut a pour objectifs 1'élabo-
ration des programmes et des méthoies pédagogiques ainsi que des pro=-
grammes de formation initiale des naftres, la mise en place des condi-
tions de leur formation et de leur recyclage, et d'une manidre plus
générale, les études et recherchet pratiques permettant d'améhiorer
1'eff1c1ence du systéme.
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4 ce titre, 1'Institut Pédagogique National assure notam-
ment @

- la production de documents pédagogiques par :
- la création et 1l'animation de commissions de programmes j

- l'expérimentation et 1'évaluation des programmes scolai=-
res ; 7

- la conception des caractéristiques pédagogiques des manuels,
le suivi de leur réalisation par les auteurs, leur révision et leur
éditione=

- La formation et le recyclage des enseignants ¢

L'Institut Pédagogique National élabore les programmes de
formation inttiale et continue des enseignents dans le but d'actua-
liser leurs connaissances en fonction des objectifs qualifatifs pour=-
suivis et des besoins d'une formation complémentaire =

- La recherche pédagogiquee:

Pour atteindre pleinement ces objectifs, deux services sont
rattachés & 1'Institut Pédagogique National ¢

- 2!'Institut National du livre
= L'Imprimerie de 1'Education =

L'Institut Pédagogique National est dirigé par un Directeur
nommé par le Ministre. ;

ARTICLE 20.- La Direction de 1la Statistique et de la Planification

de 1'Education a pour mission la préparation au niveau sectoriel de

l'ensemble des informations, donndes statistiques et études techni-

ques permettant la définition d'une politique et d'une stratégie co-
hérentes en matiére d'éducation et de formation.

A ce titre, elle est chargée de 1,

- La préparation des projeetions d'effectifs et des prévi-
sions budgétaires ;
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- La préparation, i 1l'usage du Ministére, des &léments per=
mettant la fixation des objectifs de développement de 1'éducation a
court, moyen et long terme et 1'allocation rationnelle des ressour-
€es pour la réalisation de ces objectifs,.

= La définition des normes d'implantation et 1'é&laboration
de la carte scolaire des différents types d'4tabli s  aent,

- la mise en place, le fonctionnement et 1'amélioration des
eircuits de ¢ollecte de données j :

- La mise en place de naniére progressive d'un systéme d'o=-
#entation permettant d'arsurer 1l'adéquation de la formation aux
vesoins de 1'économie -

- La mise en relief des différentes variables endogénes et
exogénes du systdme éducatif.

La Direction de 12 Steotistique et de 1la Planification de
I!Education est dirigée par un DireAteur nommé par le ‘Ministre.

&RTICLE 21.-“ La Direction des projets et constructions scolaires
Bs¢ chargée de 1'élaboration et de la mise en oeuvre de l'ensemble
des projets opérationnels de construction scolaire et universitaire
&r financement national ou extérieur.

QETICLE 22.~ La Direction de 1'Erseignement Primaire a pour mission

® la supervision et le contr8le dé l'application des directives du
Ministére en matidre d'enseignedent élémentaire.

Elle veille & 1'amélioration constante du niveau de 1'ensei-
gnement primaire, au perfectionnemfnt des maftres, a la qualité des
infrastructures ainsi qu'a 1'adéquhtion du matériel didactique.

ARTICLE 23.- La Direction de 1'¥nseignement Secondaire a pour mis-
'sion 1a supervision et le contr#fle des directives du Ministére en
matiére d'enseignement secondairdy

0'./..'
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Elle veille &

- 1'amélioration constante de la qualité de 1'enseignement dispensé
au niveau des deux cycles du secondaires

= la qualité des infrastructures et des équipements

- 1'adéquation du matériel didactique.

ARTICLE 24,- La Direction de 1la formation des adultes a pour mission
l'organisation et 1'impulsion de la lutte contre 1'analphabétisme,

1'orgaﬁiSation et 1'impulsion de l'enseignement & 1lintention'i 1 -A1-
T.0on des travailleurs et cadr:s en général et des enseignants de tout

niveau, en particulier ceux qui exercent leur fonction en milieu ru-
ral.

Son objectif est non seulement d'alphabétiser, mais de rele=-
ver le niveau technique et scientique des travailleurs en vue d'ac-

croftre leur productivité au travail et d'élargir sans cesse leurs
horizons.

Pour atteindre cet objectif, deux services lui sont rattachés

- Le Service National d'alphabétisation
= Le Service National de télé-enseignement.

La Direction de la formation des adultes est dirigée par un
Directeur nommé par le Ministre.

ARTICLE 25.~ La Direction des écoles privées a pour mission 1l'étude
des dossiers de création des écoles privées et la formulathon de re-
commandations, le contr8le du respect des programmes officiels et
des réglements en vigueur en matiére d'éducation dans les écoles pri-
vées en fonctionnement.

ARTICLE 26,- Le Service des Examens et Concours a pour mission 1l'ore

ganisation des examens et concours au niveau de 1l'enseignement pri-
maire et secondaire. I1 est chargé notamment de la constitution
des commissions de surveillance et de correction, de la publication
des résultats et de la préparation des dipl8mes et certificats.

ceefone
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IITRE VI - DU SECRETARIAT D'ETAT A L' ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR - '

ARTICLE 27,- Sous 1a tutelle du Ministre de 1'Education Nationale,
le Secrétaire d'Etat & 1'Enseignement Supérieur a pour Tission la
mise en oeuvre de 1a politique définie au plan natioral en matiére
d'enseignement superieur et d'é+udes post=universitaires,

Ace titre, il est chargé d'assurer 1a formation univepsi-
taire et pos%-univgréifaire'de cadres hautementfqualifiés, ouverts
BUX réalités et aux mutations (u monde contemporain et capables de
participer au développement co-lo=-économique et culturel du pays.
ARTICLE 28.- D=ns lexercice de Ses attributions, le Secrétaire d'E-
tat & 1'Enseignement Supérieur dispose 3

d'un Cabinet

- des Services de 1'Administration Générale
A1 ure Difection de 1'Enséignement SUpérieur
= d'un Service des Examens et Concours.

-

I1 assure 1a tutel%e H

- de 1a Commission Nationale des Théses et Mémoires

= du Centre de Documenta*ion Universitaire Scientifique et
Technique -

ARTICLE 29.- Le Cabinet du Secrétaire d'Etat & 1'Enseignement Supé-
rieur comprend
= le Chef de Cabinet du Secrétaire d'Etat
- les Conseillers et Chargés de mission auprés du Secrétaire
d'Etat :
= le Secrétariat Partichlier

ARTICLE 30.- Le Chef de Cabinet du Secrétaire d'Etat a 1'Enseignement
Supérieur assiste le Secrétaire d'Etat dans le définition de la poli-
tique-du Département et en contr8le .a bonne exécution. Il veille

& assurer le suivi matériel nécessaire a l'exercice par le Secrétaire
d'Etat de ses activités.
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I1 assure 1l'administration du Cabinet et est responsahle des relations
extérieures et de 1l'information au niveau du Secrétariat d'tht. i

£l

- I1 peut 8&tre commis & toutes autres tfAches par le Secrétaire
d'Etat, i : :

ARTICLE 31.- Les Conseillers et Chargés de mission sont nommés par
le Secrétgire d'Etat qui définit leurs missions et auquel ils rendent
compte de 1l'avancement et des résultats de leurs travaux.

Les Chargés de mission accomplissent des missions: pOnctuel-
les et temporalres. :
ARTICLE 32.,- Les Services de 1'Adminis*ration Générule sont placés-
sous 1'autor1tp .d'un Directeur de: l'kdrlrlct*a+ﬂon G nFrale nomme
par le Secretalre d'Etat, Ils comprennent

- Le Servige Budget et Equipement .
= Le Service .du Personnel:

- Le Secrétariat Central,

ARTICLE 33.- Le Serv1ce Budget et Equlpement est chargé de l'equipe-
“ment du Secretariat d'Btat et de lq Gestion du matériel, du paiement
des’ salaires, de 1l'établissement cdu budget du Secrétariat d'Etat et
de la tenue de 1la comptabilité.

1Y compbrte une Divisi'sn Equrppment et ApprOV1sronnement.
*

L3 part1c1pe a la defln tion et & la détermination des types
d'équipement et de matiéres premidres nécessaires au fonctionnement :
des établissements d'enselgnement superleur 3 pour ce faire, il four-

nit une ‘expertise constante au SecrptarlPt d Etat pour Tes” commahdes.
2 !' .

I1 veille & 1'ihstallation et & l'entretien des équipements
et a 1'utilisation des matiéres premiéres.

Pour accomplir pleinement sa mission, ce service travaille
en étroite collaboration avec les spécisflistes et techhiciens du
Secrétaire d'Etat.

g p =
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ARTICLE 34.- Le Service du Personnel est chargé de la tenue des des=
siers du personnel, du suivi de la situation administrative de chaque

agent. Il veille au respect de 1la discipline et tient le Secrétariat
du Conseil de discipline.

I1 est chargé des relations avec les Syndic=ts,

ARTICLE 35.- Le Secrétariat Central est chargé de l'exécution des
fravaux de Secrétariat : dactylographie, duplication, classement,

tonservation et de la tenue des archives et de la dgcumentation
du Secrétariat d'Etat.

éﬂTICLEv36.- La Direction de l'Enseignement Supérieur.a pour mission

- l'organisation des études et l'amélioration constante de la forma-
“ion dispensée dans 1l'enseignement supérieur =

~ le contrble de 1l'administratfon, de la gestion et du fonctionnement
des établisser nts d'enseignemsnt supérieurs.

Elle veille au perfectionnement du personnel et 2 1'amélin-
retion des infrastructures ainsi. qu'ad 1l'adéquation des équipements.

En étroite collabaratign avec 1l'Inspection Générale de 1'E-
ducation, 1'Institut Pédagogique National, le Service des Examens et
foncours, le Rectorat de l'UniverSfté et les Directions des Instituts
Bpécialisés, elle narticipe a la mis woint des -rogrammes de
+'enseignement supérieur,-

ARTICLE 37.- Le Service Examens %t Coneours est chargé de l'organisa=-
tlon des examens et concours concirnant les Professeurs et Etudiants
de l'enseignement supérieur et noﬁamment H

= de la constitution et cu contr8le des commissions de sur-
veillance et de corrction ;

- de la publication des ?&sultats ;
- de la préparation des 2ipl8mes et certificats.

I1 organise en outre les géances de soutenance des Théses
et Mémoires, de validation des dipl8mes délivrés & 1l'étranger,

il vus
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TITRE VII -~ DE LA DIRECTION GENERALE DE L'!'ENSEIGNEMENT
- TECHNIQUE MOYEN ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE =

Générale
ARTICLE 38.- La Dlrectlon/de 1'Enseignement Technique Moyen et de la

Formatlon Professionnelle a pour mission la formation de cadres moyens,
de techniciens et d'ouvrlers qualifiés dans les différents corps de
métier, . : '

A ce titre, elle est chargé de l'impulsion, la planification,
la coordination et du contr8le de toutes les activités pédagogiques
et administratives dés établissements d'enseignement technique, moyen
et de formation profes-ionnelle,

En étroite collavoration avec 1'Inspection Générale de 1'E-
ducation et 1'Institut Pédagogique Nrtional, elle participe 3 la con-
ception des documents pédagogiques destinés aux établiszéments d'en-
seignement technique moyen et de formation professionnelle, g

Elle intervient dans la définition, la détermination des ty-
pes d'équipement, de matériel didactique ainsi que des matiéres.pre=-
miéres nécessaires au fonctionnement des écoles et centres de forma-
tion. A cet effet, elle fournira de maniére régulidre une expertise

- au Ministre pour les commandes.

En suivant la courbe de 1'évolution des besoins du pays et en
vue de l'adaptatidn continue de la formation aux profils d'emploi,
elle étudie et planifie l'implantation ou le réaménagement du réseau
d'écoles et de centres de formation. A ce titre, elle participé a
1'élaboration de la carte scolaire du pays.

En vue d'améliorer la formation des futurs ouvirers et cadres
moyens et de leur permettre des'édapter 3 1'évolution des techniques
et des nouvelles technologies, elle organise, en collaboration avec
1'Institut Pédagogique National, .des stages dans les usines, sociétés,
entreprises, unités de prodiction, écoles, h8pitaux, etc ...
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La Direction Générale de 1! Enseignement Technique Moyen et
de la Formation Professionnelle effectue sa mission dans un esprlt
de large décentralisation. eosehesiad

h

La définition de la nature des établissements et le lieu de
leur implantation se décidera prioritairement au niveau de chaque
Province ou sera créée une Direction Provinciale de 1'Enseignement
Technique Moyen et de la Formnation Professionnelle.

Ta Direction Générale de 1'Enseignement Technique Moyen et
de la Formation Frofessionnelle est dirigée par un Directeur Général
nommé par le Président de 1a République sur proposition du Ministre.

TITRE IX - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 39.~ Les différentes Directions et Services du Ministére

sont aorganisés en tant que de besoin par Arrétés du Ministre.
e A :

ARTICLE 40.- Lc: Commissions et Organismes placés sous la tutelle

du Ministre ot ¢ Secritaire d'Etat 2 1'Enseignement Supérieur seront
définis par O- o.nance du Présijent de la République.

ARTICLE hl.m Toutes dispositions antérieures contraires aux présentes
sont et demeurent abrogées.

ARTICLE 42,- Le Ministre de 1'Education Nationale est chargé de 1'ap-
plication des dispositions de 1la préseite Ordonnance qui sera enre-
gistrée et publide au Journal Officiel de 1a République, et communi=-

quée partout ol besoin sera.

CONAKRY, IE 5 AVRIL 1985

COLONEL LANSANA CONTE
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‘* TITRE VII - DE LA DIRECTION GENERALE DE L'ENSEIGNEMENT
TECHNIQUE MOYEN ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE -

Générale '
ARTICLE 38.- La Dlrectlon/de 1'Enseignement Technique Moyen et de 1la

Formatlon Professionnelle a pour mission la formation de cadres moyens,
de techniciens et d'ouvriers qualifiés dans les dlffrlﬁnts corps de
métiers :

A ce titre, elle est chargé de 1l'impulsion, 1= planification,
la coordination et .du contr8le de toutes les activités pédagogiques
et administratives des établissements d'enseignement tPChnique, moyen
et de formation professionnelle.

En étroite collaboration avec 1! Inspection Générale de 1!'E-
ducatlon et 1'Institut Pédagogique Nr ticnal, elle perticipe & la con-
ception des documents pédagogiques destinés aux &tabliscements d'en=-

seignement technique moyen et de formation professionnelles, :

. Elle intervient dans 1la définition, 1la détermination des ty=-
pes d'équipement, de materiel didactique ainsi Qque des matleres pre=
miéres n@cessalres au fonctlonnement des écoles et centres de forma—‘.
tion. A cet effet elle fournira de maniére réguliére une expertise
au Ministre pour les commandes.

En suivant la courbe de 1'"évolution deé besoins du payswéf.éﬁ
Vie de 1l'adaptatidn continue de la formation aux profils d'emploi,
elle étudie et planifie 1‘1mblant8tlon ou le réaménagement du reseau
d'écoles et de centres de formatlon. A ce tltre, elle part101pe A =
l'elaboration de la carte scolalre du Payss

En vue d'améliorer la formation des futurs ouvirers et cadres
moyens et de leur permettre des'édapter 4 1'évolution des techniques
et des nouvelles technologies, elle organise, en collaboration avec
1'Institut Pédagogique National, des stages dans les usines, sociétés,
entreprises, unités de production, écoles, h8pitaux, etc sos

csinfens
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La Direction Générale de 1'Enseignement Technique Moyen et
de la Formation Professionnelle effectue sg mission dans un esprit
de large décentralisation. Fan e

La définition de la nature des établissements et le lieu de
leur implantation se décidera prioritairement au nivesu de chaque
Province ou sera créée une Direction Provinciale de 1'Enseignement
Technique Moyen et de la Formation Professionnelle. ;

La Direction Générale de 1'Enseignement Technique Moyen et
de la Formation Frofessionnelle est dirigée par un Directeur Général
nommé par le Prisident de 1a République sur proﬁgsition du Ministre.

TITRE IX - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 39.~ Les différentes Directions et Services du Ministere
- sont organisés en tant que de besoin par Arr&tés du Ministre,

ARTICLE 40.~ Les Comﬁissions et;Organismes placés sous la tutelle

du Ministre ol du Secritaire d'Etat & 1'Enseignement Supérieur seront
définis par Or.ionnance du Président de 1a République.

ARTICLE 41.- Toutes dispositions antérieures contraires aux présentes
sont et demeurent abrogées.

ARTICLE 42.~ Le Ministre de 1'Eduecation Nationale est chargé de l'ap=-
Plication des dispositions de 1a prééedte Ordonnance qui sera enre-
gistrée et publide au Journal Officiel de 1= Répub? Lque, et communi=-
quée partout ou besoin sera.

CONAKRY, LE 5 AVRIL 1I985

COLONEL LANSANA CONTE
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